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Der Umgang mit sozialer Ungleichheit in der Gesellschaft -

Herausforderungen fur padagogische Fachkrafte in Institutionen
der Kinder- und Jugendhilfe
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Der dritte Schwerpunkt befasst sich mit dem Lerngebiet 6 ,Diversitat und
individuelle Lebenslagen reflektieren®. Dabei werden Bedingungen und
Dimensionen von Vielfalt sowie soziale Ungleichheit in der Gesellschaft (z.B.
bedingt durch Armut oder Migration) analysiert. Besondere Aufmerksamkeit
gilt der Chancengerechtigkeit von Kindern und der Entwicklung von
Zukunftsversionen fur eine Padagogik der Vielfalt in padagogischen
Institutionen der Kinder- und Jugendhilfe. Damit rtickt auch die Verantwortung

padagogischer Fachkrafte in den Fokus.
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Aus dem Lerngebiet 7 ,Berufliche Identitat weiterentwickeln® wird die
Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams bearbeitet, die entscheidend
fur die Umsetzung einer diversitatsbewussten Padagogik ist. Zudem werden
Anforderungsprofile padagogischer Fachkrafte reflektiert und die Relevanz von

Netzwerkarbeit und Kooperationen mit anderen Akteuren in der
Bildungslandschaft diskutiert, um eine inklusive und chancengerechte Bildung,
Betreuung und Erziehung fur Kinder im Alter von 0-10 Jahren zu ermoglichen.
In diesem Zusammenhang werden Best-Practice-Beispiele und
Landervergleiche als Diskussionsgrundlage herangezogen.
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- Lerngebiet 6: Diversitat und individuelle
Lebenslagen rreflektieren

- Lerngebiet 7: Berufliche identitat
weiterentwickeln
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KOMPETENZEN

Personale Kompetenz

Bewusstmachung der Vorbildfunktion in o Verstandnis fir berufliche Identitat als
der Erziehungs- und Bildungsarbeit Mitglied eines Teams

© Verstindnis fir Bildung als Prozess des © Bewusstmachung der Bedeutung von
lebenslangens Lernens Einrichtungskonzeptionen
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KOMPETENZEN

Fachkompetenz i

@ /\nalysevon Lebensraumen und Erérterung der gesetzlichen Gundlagen
Sozialraumen

Diskussion uber Bedeutung von Erziehungs-

I Zielen, Auf
© Ana y§e (el u gaben und. und Bildungsauftrag von Familie, Schule,
Funktionen von Familie, Schule, Kinder- und . : :
Kinder- und Jugendhilfe sowie berufl.

Jugendhilfe sowie berufl. Bildung Bildung
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Fachkompetenz i

©) Darstellung und Bedeutung von Formen der © Erlauterung der Bedeutung von
Offentlichkeitsarbeit multiprofessionellen Teams

© Erlauterung von Anforderungsprofilen von pad. Fachkréften in sozialpad. Arbeitsfeldern
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HINWEISE LG 6

Diversitat & Dimensionen von Vietlfalt

Padacogik der Vielfalt

Soziale Ungleichheit, Armut S Migration

cChancen- und Bildungsgerechtigkeit

PProf. Verantinortune: pad. Fachkrafte
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HINWEISE LG 7

Multiprof. Tcams & Teamarbeit

Netzwerkarbeit, Kooperation, Zusammenarbeit

PAD. KONZEPTE & METHODEN

Inkiusive un¢ chancengerechte Bildung,

Betireuuns und ErzZichung: (0-10 Jahre)

Internationaler Landeruversicich

UNTERSTUTZUNGSMOCLICHKEITEN
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OWERATOBENIGTE

- Anforderungsbereich I: Reproduktion
- Anforderungsbereich Il: Transfer

- Anforderungsbereich lli: problemlosendes
Denken
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Lehirwerk:
Hobmair (Hrsg.) (2024):
Psychologie. 7. Auflage

Austausch:
https://WWW.paepsy-

pg-nds.de

Hobmair (Hrsg.) (2023):
Padagogik. 7. Auflage
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