Materialien zum Thema ,,Resilienz”

Hinweis: Es bietet sich an, die vorliegende Planung auf zwei Doppelstunden aufzuteilen.

Darstellung der Unterrichtsstunden

2.2.1 Stundenziel

Die S*S beurteilen die Bedeutung der Resilienz als Bewaltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess.

2.2.2 Didaktisch-methodische Entscheidungen

Unterrichtsphasen/ Aktions- | Medien/ Didaktisch-methodische
Unterrichtsgeschehen und Arbeitsmaterial Begriindung

Sozial-

form
Ankommen/Einstieg Orientieren
1.5*S nehmen im Sitzhalbkreis im | LaO/PL 1.,Ankommen*; unters. Sitzordnung
vorderen Teil des Klassenraums Platz. (Halbkreis, dann GA, dann Halbkreis)
2LV begriBt die S*S, wirft | Lal gelber Schaumstoffball ermoglicht  Austausch mit  vers.
Schaumstoffball in die Luft, zerdrlckt Partner*innen. Halbkreis symbolisiert
ihn anschliefend mit den Handen und Geschlossenheit, statt
sagt: ,Im Verlauf dieser Stunde erfahren Gruppenbildung.
Sie, was dieser Ball mit unserem heutigen 2.Wecken d.
Thema zu tun hat* Aufmerksamkeit/Interesse;
3LV informiert nach Blick auf | |ainf Lernlandkarte (DM 2), Uberblick | Sensibilisierung fir Thema; Impuls
Lemlandkarte und Agenda ber das (DM 3) Stundenthema (DM 4), | stellt Anreiz dar u. soll S*S zur
Thema, den Ablauf sowie das Ziel der | L aM, SV, | Agenda (DM 5) (zusétzlich in | fachlichen Auseinandersetzung
Stunde. MG, PL | ausgedruckter Version fir jeden | motivieren.
4.8*S identifizieren (MG, PL) das in Gruppentisch), Stundenziel (DM | 3.Transparenz: S*S erkennen ,roten
erw. HS entfaltete Problem bzw. 6), erw. HS (DM 1b) (je eine | Faden,  unterstitzt,  eigenen
Handlungsauftrag. Version fiir $*S vorbereitet auf | Lernprozess zu steuern u. indiv.
5.LiV teilt Kurzbiografien aus, mithilfe unterm  Stuhl  liegend), | anzupassen. Ausgedruckte Agendaf.
dessen sich die S*S nach EA in PA Kurzbiografien Jresilienter | permanente Sichtbarkeit.
zusammenfinden sollen (z.B Samuel + Personlichkeiten* (DM 7) | 4.Einfihrung erw. HS:
Samuel).  S'S  erkennen  die (Hinweis: auf der Riickseite | Schwerpunktsetzung d. Themas
Gemeinsamkeit  der ,resilienten befindet sich die Nummer fiir die | ,Resilienz*; erw. HS soll tragend f.
Prominenten, die, wie Finn, trotz GA) Stunde sein.
schwerer Kindheit bzw. 5.Lebensweltbezug und Vernetzung
Schicksalsschlagen,  ihr  Leben v. Wissen.
gemeistert haben u. zu neuer Stérke 6.Moderation d. Phaseniibergange
zuriickgefunden haben. anhand Agenda u. mit Blick auf erw.
6.LiV leitet in die nachste Phase (ber. HS: Sicherheit u. schafft Struktur;
S*S  nehmen  gemeinsam  mit Ausrichtung indiv. Lernprozess (gilt
Partnerinnen an  Gruppentischen fiir jede Phase).
Platz.
Erarbeitung | Informieren
1.Die S*S erarbeiten mithilfe des | EA, PA AB 1 mit Notierhilfe (DM 8), IB | 1.Indiv. Auseinandersetzung bewirkt
Fachtextes (IB) die Bedeutung v. (DM 9), Resilienzfaktoren n. | Durchdringung d. Inhaltes.
,Resilienz* mitsamt Resilienzfaktoren. Férhlich-Gildhoff & Rénnau- | Anschlielbender Austausch:
2.5*S fixieren zentrale Punkte mithilfe Bése (2020) (DM 10), AB 2 (DM | Sicherheit fiir PL. Erarbeitungsphase
der Notierhilfe u. erarbeiten die 11), erw. HS (DM 1b) | als Voraussetzung flir GA.
Resilienzfaktoren. 2.Sicherung: Notierhilfe und AB.
Sicherung |
1.Das Erarbeitete wird im PL gesichert. | UG/PL, Mdgliche Fragen zur Sicherung | | 1.Austausch in PA gibt Sicherheit fiir
Rlckbezug zu Kurzbiografien. LiV | LaM, Lal | (DM 12), Kurzbiografien (DM7) | PL v.a. wichtig fur

fordert gezielt leistungsschwachere
S*S auf. Flexibilisierungsstelle: Je nach
zeitlicher Ressource wird folgendes Video
gezeigt:

leistungsschwachere S*S. Sicherung
der Ergebnisse als Voraussetzung fir
Erarbeitung Il.  Vernetzung von
Wissen. Einteilung zur GA auf
Riickseite.




Unterrichtsphasen/
Unterrichtsgeschehen

Aktions-
und
Sozial-
form

Medien/
Arbeitsmaterial

Didaktisch-methodische
Begriindung

Erarbeitung Il (voraussichtlicher Beginn gegen Ende dieser Phase um 12:25 Uhr)

Planen/Entscheiden/Ausfiihren

1.LiV erlautert das weitere Verfahren, | Lal, Tischaufsteller auf | 1.0rganisatorische  Infos  sichern
weist auf Umschlag hin u. raumt | Lalnf, Gruppentischen, Timer, | reibungslosen Ablauf u. ermdglichen
Fragen f. Verstandnisschwierigkeiten | LaM, Umschlag mit Materialien fiir | stérungsarme  GA.  Vorbereitete
ein. LaO, LaB | jede Gruppe: AB 3 (DM 13), QR | Lernumgebung/Materialien

2.5*S erarbeiten mithilfe ausgewahlter | GA (at) | Code zum Padlet (DM 20), | gewéahrleistet fliissigen, zeitbkonom.
Praxisideen u. unter Einbezug d. ausgewahlte Ablauf, ermaglicht effektive
Resilienzfaktoren einen Vortrag f. den Rollenfunktionskarten fiir die GA | Arbeitszeit. Gezielte Auswahl d.
Teamabend in der KiTa (Wie kann Zeitmanager®in und | Rollenfunktionskarten durch LiV (vgl.
Resilienz im KiTa-Alltag integriert u. Lautstérkeregler®in (DM 14), | 1.1.2); Austausch dariiber unterstiitzt
unterstitzt werden?) als Hinweise zur Erarbeitung Il (DM | Einfinden in GA.

Handlungsergebnis: 15), Praxisideen aus Aline Kurt | 2.Ad&quates Verhalten d. LV im
-Gruppe 1: ,Mein Ich und Ich* (2019): Stark wie Gorilla, mutig | Hintergrund sorgt fiir effektiven und
(Selbstkonzept- und wie eine Léwin. Verlag an der | eigenstandigen Arbeitsprozess. LiV
Selbstwirksamkeit) Ruhr: Milheim a.d. Ruhr. (DM | agiert jedoch bei Bedarf als
-Gruppe 2: ,Meine Gefiihle und ich* 16) Ansprechpartnerin. Berufsbezug.
(Selbstregulierung) Zusatzaufgabe berlicksichtigt
-Gruppe 3: ,lch bin mit anderen Heterogenitat (vgl. 1.1.2).
verbunden* (Soziale Kompetenz) 3. Hinweis auf Ruckgriff in
3.5*S sichern die Ergebnisse zunachst Folgestunde: Verbindlichkeit f. S*S.
schriftlich in Stichpunkten. Padlet ermdglicht f. S*S einen Zugriff
Hinweis: Im Anschluss an die Stunde zur spéteren Zeit (z.B. Praktikum),
werden die  Ergebnisse  unter Forderung  digitaler ~ Kompetenz,
Berticksichtigung des Urheberrechts Stérkung d. Eigenverantwortung (vgl.
durch die S*Sin das Padlet eingepflegt. 11.2).  Zusatzliche  materielle
Die LiV verweist auf Riickgriff in der Ergebnissicherung. S*S kdnnen sich
Folgestunde u. stellt weitere Ideen im ganzlich auf Vortrag konzentrieren.
Padlet zur Verfiigung. Das Praxisbuch

liegt im Fach der LiV zur Ausleihe

bereit.

Présentation Ausfiihren/Kontrollieren

1.Herstellen eines Sitzhalbkreises. Lal, 1.Verénderung d. Sitzordnung: S*S
2.LiV gibt Infos zum Ablauf u. erdffnet | Lalnf, Eréffnung des Teamabends (DM | sollen sich klar von GA lésen
als Moderatorin den Teamabend. LaM 17), Notierhilfe fir | (Ausldschungsphase).

3.Gruppen préasentieren. Zuvor teilz Beobachter*innen, Karten zur | 2.Infos zum Ablauf:  Sicherheit.
Gruppe jew. Karten zur Riickmeldung Riickmeldung (DM 18) Abbruchstelle ermoglicht  flexibles
an Mitschiler*innen aus. Zeitmanagement.

Beobachter*innen  notieren  sich 3.PL wird aktiv mit einbezogen:
Stichpunkte. Aktivierung aller S*S, vertiefende
Méagliche Abbruchstelle nach jeder | SPra, PL, inhaltliche Auseinandersetzung.
Prasentation mit dem Hinweis, dass | LaM Karten zur Rickmeldung sollen
weitere Vortrage in der kommenden konstruktive Feedbackkultur fordern
Stunde folgen kénnen. u. intendieren zielfihrende
4 Beobachterinnen geben anhand Auswertung (vgl. 1.1.2)

Karten Feedback. LiV agiert wahrend 4. Rickmeldung zu den
der Présentation als Moderatorin u. Prasentationen: Wertschatzung.
stellt ggf. gezielte Riickfragen. Am Meta-Kommunikation Uber
Ende auRert sich die prasentierende Arbeitsprozess: Identifikation
Gruppe hinsichtlich Schwierigkeiten u. herausfordernder u.  gelungener
Gelungenem. LiV: ,An welcher Stelle Aspekte; Wege der Problemldsung
hatten Sie Schwierigkeiten? Wie haben werden explizit

Sie diese gel6st? Was fiel Ihnen leicht?” 5. Uberblick u. Struktur lassen S*S
5. LiV bedankt sich, bilanziert knapp u. Ende dieser Phase und den Beginn
leitet in Vertiefung Giber. der néchsten Phase erkennen.
Auswertung/Vertiefung Beurteilen

1LV  fuhrt mit S*S  das | Lal,LaM | Mégliche Fragen fiir das | 1.Krit. Beleuchtung d. Resilienz als
Auswertungsgesprach, indem die | UG, PL Auswertungsgesprach (DM 19), | Bewéltigungskompetenz ~ u.  der

Grenzen von Resilienz(-forderung)

Padlet (DM 20)

Resilienzférderung regt S*S an, iber




Unterrichtsphasen/ Aktions- | Medien/ Didaktisch-methodische
Unterrichtsgeschehen und Arbeitsmaterial Begriindung

Sozial-

form
thematisiert werden. S*S diskutieren den ,Tellerrand® zu schauen;
die Moglichkeiten und Grenzen von Stéarkung der Reflexionsfahigkeit.
Resilienz(-férderung). 2.Lebensweltbezug; Aktualitat
2.5*S erkennen gegenwartige 3.Vielfaltige Betrachtungsweise d.
Relevanz der Resilienz hinsichtlich der Themas durch Zitate  bewirkt
Corona-Pandemie und leiten Durchdringung  des  Gelernten.
Konsequenzen daraus ab. Ausgewahlte Zitate mit Bezug | Austausch  dariiber:  Vertiefung.
3.LiV visualisiert Zitat(e) u. fordert S*S zum Thema Resilienz (DM 21) Verkniipfung erworbenes
auf, unter Berlicksichtigung V. Fachwissen mit Zitaten. Besprechung
Fachbegriffen Stellung zu nehmen, im PL: Sichtbarkeit des Lernzuwachs;
inwiefern die Zitate mit dem Thema der Lernzielkontrolle. Zudem  kdnnen
heutigen Stunde in Verbindung stehen. Zitate S*S flir eine positive
Flexibilisierungsstelle: ~ Je  nach Grundhaltung sensibilisieren.
zeitlicher Ressource wird nur ein Zitat
thematisiert.
Reflexion Reflexion
1.Rlckbezug zum Einstieg: LiV holt | Lal, SV, | Schaumstoffball,  Stundenziel | 1.Herstellung eines Riickbezug zum
Ball hervor u. fordert S*S auf, sichinEA | PL, EA, (DM 6), Desinfektionsmittel Einstieg: Transfer des Wissens.
Gedanken darliber zu machen, | MG, PL, ,Roter Faden® durch Aufgreifen des
inwiefern der Ball mit Blick auf | SV, Lal Eingangsimpuls. Aktivierung aller S*S
Stundenziel auf das Thema zu (indiv. Bedenkzeit) durch

Ubertragen ist. LiV wirft Ball gezielt
Wortschwacheren zu. S*S erkennen,
dass der Ball sinnbildlich fiir Resilienz
steht (ggf. auch, dass Ball durch
Einwirkungen/Krisen harter werden
musste). SoS werfen den Ball an eine/n
SoS ihrer Wahl zu. LV u. S*S
desinfizieren sich zuvor die Hande ©
2.LiV teilt Reflexionsblatt aus. S*S
reflektieren mithilfe ,Kérpersprachen-
Reflexion* eigenen Lernzuwachs. Nach
Austausch in MG werden S*S
aufgefordert, die Reflexion im PL
vorzustellen. LiV bilanziert knapp.
3.LiV  verweist auf ausliegendes
optionales Vertiefungsmaterial.

AB  Kdrpersprachen-Reflexion
(DM 22)

Optionales Zusatzmaterial (DM
23)

LZufallsprinzip* (jede/r kdnnte den Ball
bekommen). Durch Riickbezug d.
Einstiegs wird eigener Lernzuwachs
deutlich (Kompetenzgefiihl).

2.5*S setzen sich exemplarisch-
ganzheitlich  (Kopf, Herz, Hand)
reflexiv. mit Thema auseinander.
Lernzuwachs wird sichtbar;
bedeutsam fir indiv. Lernprozess,
kognitive Aktivierung aller S*S. Durch
Austausch werden S*S angehalten,
fiierte  Reflexion  wértlich  zu
formulieren. Aufnehmen/Verarbeiten
d. Reflexion in PA gibt AnstoB fir
eigene Denkprozesse. Aktivierung
wortschwacherer S*S durch MG u.
anschlieBende gezielte Aufforderung
(vgl. 1.1.2). LiV erkennt Punkte, die

gaf. in Folgestunde thematisiert
werden sollten.
3.Angebot  einer  vertiefenden

Auseinandersetzung flr interessierte
S*S (indiv. Forderung).

Hausaufgabe

1.Bilanzierung u. positiver Ausblick:
Resilienz ist erlernbar u. versteht sich
als gelebte Haltung. LiV erteilt in
diesem Zusammenhang die HA u. stellt
ggf. kurz die Anregung ,Buch der guten
Erinnerungen*® vor.

2.LiV beendet die Stunde: ,Lassen Sie
sich nicht entmutigen!”

HA: Auseinandersetzung mit der
eigenen Resilienz (DM 24) u.
Anregung ,Buch der guten
Erinnerungen (DM 25)
Abschluss (DM 26)

1.Bewusstwerdung eigener
Ressourcen/Sensibilisierung f.
eigene Resilienz.
Bearbeitungsmdglichkeit
berlicksichtigt  indiv.  Interessen.
Mdglichkeiten f. pad. Praxis (D. T-P-
Bezug); Lebenswelt- u. Berufsbezug;
Persdnlichkeitsorientierung.

Didaktische Reserve
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1.LiV spielt Ausschnitt d. Songs ,Wann
strahlst du?“ u. bittet S*S, diesen knapp
auf die heutige Stunde zu Ulbertragen.

Song "Wann strahlst du?" v. J.
Palminger und Erobique (DM 27)

1.Transfer in anderen Kontext,
Lebensweltbezug. Positiver Ausklang
der Stunde.

Legende: LiV= Lehrerin im Vorbereitungsdienst, S*S= Schiiler*innen, EA= Einzelarbeit, PA= Partnerarbeit, MG= Murmelgruppe, GA=
Gruppenarbeit, at.= arbeitsteilig, PL= Plenum, UG= Unterrichtsgesprach, Lal= L als Initiator*in, Lalnf= L als Informierende®r, LaB= L

als Berater*in, LaM= L als Moderator*in, LaO= L als Organisator*in, SPra= Schiillerinnenpréasentation, SV= Schiiler*innenvortrag, AA=
Arbeitsauftrag, AB= Arbeitsblatt, DM= Didaktisches Material, IB= Informationsblatt



https://www.youtube.com/watch?v=MPNsDIHhUiE
https://www.youtube.com/watch?v=MPNsDIHhUiE

Lernpyituation: ,Wie wir werden, wer wir sind” — Entwicklungspsychologische Grundlagen in der A

padagogischen Arbeit mit Kindern bertcksichtigen
Therma: Das Geheimnis der Stehaufmannchen. Die Bedeutung der Resilienz als B Bs
Bewaltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess ?R'IEEC;YSTEE

Kladre: BGS 11 Prolriﬂftwh: Padagogik-Psychologie = Fraw Bahfimann

Anhang



Lernpyituation: , Wie wir werden, wer wir sind” — Entwicklungspsychologische Grundlagen in der
padagogischen Arbeit mit Kindern bericksichtigen

A

Thera: Das Geheimnis der Stehaufmannchen. Die Bedeutung der Resilienz als B Bs

Berufsbildende Schulen

Bewaltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess FRIESOYTHE

Kladde: BGS 11 Prthh: Padagogik-Psychologie | Fraw Bahfmann

Handlungssituation , Wie wir werden, wer wir sind“

Sie sind Schiler*in einer 11. Klasse des Beruflichen Gymnasiums Sozialpadagogik in einer landlichen
Gegend. Um einige Praxiserfahrungen zu sammeln, absolvieren Sie ein Praktikum in der KiTa ,Litke Lie”
in ihrem Heimatort St. Friesia. In der KiTa werden insgesamt 50 Kinder im Alter von eins bis sechs Jahren
betreut. Bei der KiTa handelt es sich um Ihren eigenen damaligen Kindergarten, in dem Sie zwei pragende
und schone Jahre verbracht haben und wertvolle Erfahrungen sammeln durften.

An lhrem ersten Praktikumstag werden Sie herzlich von Ihrer damaligen Lieblingserzieherin Ulla begriif3t:
»Moin und herzlich willkommen. Schon, dich wiederzusehen!” An Ullas liebevolle Art haben Sie sich die
vergangenen Jahre gerne zuriickerinnert und freuen sich, dass sich dies offensichtlich auch kurz vor dem
Ruhestand der Erzieherin nicht verandert hat. Nach der freundlichen BegriiBung zeigt Ulla lhnen die
Raumlichkeiten der Einrichtung und Sie kommen weiter ins Gesprach. ,Du hast dich wirklich gar nicht
verandert. Deine lebensfrohe und offene Art hat mir schon friiher viel Freude bereitet”, meint Ulla.
Wahrend des Rundgangs durch die KiTa kommt lhnen ein junger Mann in lhrem ungefahren Alter
entgegen, der sich direkt als Sozialassistent Finn vorstellt. Nach kurzem Zégern stellen Sie und der junge
Mann fest, dass Sie zusammen in die d6rtliche Grundschule gegangen sind. Es platzt aus lhnen heraus:
yVerriickt, Finn, du?! Dich habe ich gar nicht wiedererkannt. Ich hatte niemals gedacht, dich in einem
Kindergarten wiederzusehen!” Sie erinnern sich daran, dass Finn mit seinem Vater und seinen fiinf
Geschwistern in der dritten Klasse nach St. Friesia gezogen. Finn hatte es nicht leicht als Kind und musste
mit vielen Schwierigkeiten zuhause und in der Schule kimpfen. Damals war er als ,Schulhofrowdy”
bekannt und hat sich ungern an Regeln gehalten. Nach dem Wechsel auf die weiterflihrende Schule,
haben Sie sich allerdings aus den Augen verloren. Seltsam, ihn nun als angehenden Erzieher in einer KiTa
anzutreffen.

Ihr erster Praktikumstag in der KiTa neigt sich dem Ende. Das Wiedersehen mit Ulla, die sich liber die Jahre
kaum verandert hat und Finn, der scheinbar sein Rowdy-Dasein abgelegt hat, stimmt Sie nachdenklich:
»Wie werden wir eigentlich, wer wir sind?*“

Notierhifje jir eigene Gedanken #

Quelle: Bahlmann (2021)



Lernpyituation: , Wie wir werden, wer wir sind” — Entwicklungspsychologische Grundlagen in der
padagogischen Arbeit mit Kindern bericksichtigen A
Thera: Das Geheimnis der Stehaufmannchen. Die Bedeutung der Resilienz als B Bs

Berufsbildende Schulen

Bewaltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess FRIESOYTHE

Kladde: BGS 11 ProWdu Padagogik-Psychologie | Fraw Bahfimann

DM 1a: Erweiterte Handlungssituation | ,,Ist doch eh nur Spielerei (5./6. Stunde)

Steffery Sie Hich vor...

Sie sitzen nach Ihrem ersten Praktikumstag in der KiTa Liitke Liie zuhause mit lhrer
Familie am Tisch beim Abendessen und berichten aufgeregt von |lhrem ersten Tag.

lhr grolSer Bruder schaut Sie wenig beeindruckt an und sagt: ,,Ich verstehe Gberhaupt
nicht, warum du dieses Praktikum machst. Geh doch lieber richtig arbeiten, anstatt nur
zu spielen. Kinder werden von alleine groR. Es ist total egal, ob du dabei bist oder
nicht!”

Die Aussage lhres Bruders macht Sie wahnsinnig wiitend und Sie wiirden gerne mit
schlagfertigen Argumenten kontern...



Lernpyituation: , Wie wir werden, wer wir sind” — Entwicklungspsychologische Grundlagen in der
padagogischen Arbeit mit Kindern bericksichtigen

A

Thera: Das Geheimnis der Stehaufmannchen. Die Bedeutung der Resilienz als B Bs

Berufsbildende Schulen

Bewdltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess FRIESOYTHE

Kladde: BGS 11 Prokilkuh: Padagogik-Psychologie | Fraw Bahfmann

Erweiterte Handlungssituation ,, Das Geheimnis der Stehaufmannchen”

Ihr Praktikum in der KiTa Liitke Liie neigt sich so langsam dem Ende. Inzwischen haben Sie sich richtig gut
eingelebt und kommen mit Ulla und den meisten Kolleg*innen sehr gut zurecht. Zu den Kindern haben
sie eine gute Beziehung aufbauen kénnen und kennen die einzelnen Kinder mit ihren Starken, Schwachen
und individuellen Fahigkeiten inzwischen recht gut. In Finn haben Sie einen verldsslichen und
empathischen Ansprechpartner gefunden, von dem Sie viel gelernt haben — sowohl auf beruflicher als
auch auf privater Ebene.

In einer der wenigen ruhigen Minuten im turbulenten KiTa kommen Sie und Finn ins Gesprach. Sie
sprechen Uber die kurze gemeinsame Grundschulzeit, in der Finn als Schulhofrowdy im sonst so ruhigen
und unproblematischen St. Friesia bekannt war. Finn berichtet Ihnen von seiner schwierigen Zeit als Kind:
,Der plétzliche Tod meiner Mutter hat meine Welt und die meiner vier Geschwister komplett
durcheinandergebracht. Mein Vater ist mit dieser Situation nicht gut klargekommen und war mit uns
Kindern vollkommen (iberfordert. Der hoffnungsvolle Umzug ins beschauliche St. Friesia brachte keine
positive Wendung in die Situation meines Vaters: Die Diagnose einer posttraumatischen
Belastungsstérung kam nicht unerwartet. Bis heute hat er damit zu kémpfen. Meine Schwester hat die
Erlebnisse bis heute nicht verkraftet und leidet an einer schweren Depression. Sie ist weder in der Lage,
selbststdndig zu leben noch kann sie einen Beruf ausiiben. Tja, wdchst halt nicht jeder in Bullerbii auf...”
Vollkommen erschiittert von Finns Worten platzt es aus lhnen heraus: ,,Ach du meine Giite. Das habe ich
nicht gewusst. Es tut mir schrecklich leid. Ich—* Finn unterbricht Sie beruhigend und erzadhlt weiter:
»Ehrlich gesagt, weif3 ich auch nicht, wieso ich einen so anderen Lebensweg eingeschnitten habe. Ich hatte
das grofie Gliick, Menschen an meiner Seite zu haben, die mich sehr unterstiitzt und ermutigt haben: mein
Lehrer auf der weiterfiihrenden Schule zum Beispiel, die optimistische Trainerin meiner
Volleyballmannschaft und natiirlich die Mannschaft selbst. Die Eltern meines besten Freundes haben mich
ebenfalls positiv beeinflusst. Bei ihnen habe ich gelernt, liber meine Gefiihle zu sprechen. Ich habe mal
einen interessanten Artikel (iber Menschen mit dhnlichen Schicksalsschldgen gelesen, die nach
einschneidenden Ereignissen neuen Lebensmut gewonnen haben und nach Krisen und Riickschldgen
stdrker wurden. Das nennt sich ,,Resilienz”. Ich glaube, da ist echt was dran.”

Sie fragen sich zuhause, wie es sein kann, dass Finn im Gegensatz zu seiner Schwester und seinem Vater
sein Leben nach diesem traumatischen Erlebnis so gut gemeistert hat. Kann es wirklich nur Gliick gewesen
sein, dass Finn zu einem Stehaufmannchen geworden ist? Oder steckt da mehr dahinter?

Am ndchsten Tag Uberlegen Sie gemeinsam mit Finn, ob man Resilienz nicht spielerisch in den KiTa Alltag
integrieren kénnte. Im Vorbeigehen schnappt Ulla, die KiTa-Leitung, die letzten Gesprachsfetzen Ihrer
Unterhaltung auf und klinkt sich direkt mit ein: ,,Hey ihr beiden. Das, was ich da gerade gehort habe, hort
sich nach einer tollen Sache an. Was haltet ihr davon, wenn ihr eure Ideen sammelt und diese kurz auf
dem nachsten Teamabend vorstellt?”

Quelle: Bahlmann (2021)
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DM 7: Kurzbiografien ,resilienter Personlichkeiten als Einteilung fiir die Erarbeitung

1 Samuel Koch (geb. 1987) verletzte sich schwer, als er am 4.
Dezember 2010 in der Fernsehshow ,Wetten, dass?”“ mit
Sprungstiefeln Gber ein fahrendes Auto sprang. Sein Leben war
fortan nicht mehr dasselbe. Koch blieb vom Hals abwarts
gelahmt. Er sitzt seitdem im Rollstuhl. Dennoch lieR er sich
nicht unterkriegen. Seine Karriere als Stuntman war zwar
beendet. Dafiir begann er ein neues Leben als Schauspieler.
Der heute 32-Jahrige schrieb mehrere Biicher (,Steh auf
Mensch!“, ,Zwei Leben”). Seit der Spielzeit 2018/19 ist er
Quelle: RAAbits Pidagogik - Psychologie festes Ensemblemitglied am Nationaltheater Mannheim. Er ist
Rt AR £t verheiratet mit der Schauspielerin Sahra Elena Timpe.

Malala Yousafzai, geboren am 12. Juli 1997, setzte sich
fir die Rechte von Frauen und Méadchen ein. Am 9.
Oktober 2012 wurde sie deshalb in ihrer Heimat Pakistan
von Taliban angegriffen, die ihr aus nachster Nahe in den
Kopf schossen. Wie durch ein Wunder tberlebte sie das
Attentat. Sie wurde Kinderrechtsaktivistin. Am 10.
Oktober 2014 erhielt sie den Friedensnobelpreis. Sie ist
die mit Abstand Jingste in der Geschichte des
Friedensnobelpreises.

Der Physiker Stephen Hawking (1942-2018), britischer
theoretischer Physiker und Astrophysiker, erkrankte
1963 an der Nervenkrankheit ALS, die den Korper nach
und nach ldhmt. Seit 1968 war er auf den Rollstuhl und
spater auch auf einen Sprachcomputer angewiesen. Er
beschaftigte sich vor allem mit Quantenphysik und
schwarzen Lochern.

Quelle: RAAbits Padagogik - Psychologie
Bild: Wikipedia

4 Anne Frank schrieb 1944, als sie sich bereits im
zweiten Jahr vor den Nationalsozialisten
verstecken musste: ,Dazu kommt noch, dass ich
auBerordentlich viel Lebensmut habe; ich fiihle
mich immer so stark und imstande, viel
. auszuhalten, so frei und jung! Als ich das zum
. ersten Mal merkte, war ich froh, denn ich glaube
nicht, dass ich mich schnell unter den Schlagen
beuge, die jeder aushalten muss.”

Quelle: RAAbits Padagogik - Psychologie

Lo
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4 Arbeitseusfivag

|
- | Nach Ihrer spannenden Unterhaltung mit Finn sind Sie neugierig geworden und beschlief3en,
| sich umfassend liber Resilienz zu informieren...

EA 15 MINUTEN

1. Informieren Sie sich mithilfe des IB ,Resilienz. Das Geheimnis der Stehaufmdnnchen” iber Resilienz.
Markieren Sie wichtige Textstellen und fixieren Sie zentralen Punkte mithilfe der Notierhilfe (s.u.) schriftlich.

2. Erarbeiten Sie die Resilienzfaktoren, indem Sie das AB 2 mithilfe der visualisierten Begriffe auf der PPT
ausfillen.

PA 7 MINUTEN

3. Tauschen Sie sich anschlieRend mit lhrer/m Partner*in tGiber den Inhalt des Textes aus, indem Sie den
Inhalt mit eigenen Worten wiedergeben. Kldren Sie ggf. unbekannte Begriffe. Halten Sie offene Fragen fiir
das Plenum fest.

4. Vergleichen Sie Ihre zugeordneten Resilienzfaktoren nach Fréhlich-Gildhoff & R6nnau-Bése auf AB 2!

# oW - SCHON FERTIG? Uberlegen Sie, welche Schutzfaktoren auf Finn zutreffen. Markieren Sie diese in der
erweiterten Handlungssituation.

Notierhitye 7

Was Resilienz ist...

Was Resilienz nicht ist...

Zwischen diesen Schutzfaktoren wird unterschieden...

Weitere wichtige Punkte:
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1 Nach Ihrer spannenden Unterhaltung mit Finn sind Sie neugierig geworden und beschliefsen,
- l sich umfassend Uber Resilienz zu informieren...

EA 15 MINUTEN

1. Informieren Sie sich mithilfe des IB , Resilienz. Das Geheimnis der Stehaufmdnnchen” tiber Resilienz.
Markieren Sie wichtige Textstellen und fixieren Sie zentralen Punkte mithilfe der Notierhilfe (s.u.) schriftlich.

2. Erarbeiten Sie die Resilienzfaktoren, indem Sie das AB 2 mithilfe der visualisierten Begriffe ausfiillen.

PA 7 MINUTEN

3. Tauschen Sie sich anschlieRend mit Ihrer/m Partner*in Gber den Inhalt des Textes aus, indem Sie den In-
halt mit eigenen Worten wiedergeben. Kldren Sie ggf. unbekannte Begriffe. Halten Sie offene Fragen fiir
das Plenum fest.

4. Vergleichen Sie Ihre zugeordneten Resilienzfaktoren nach Fréhlich-Gildhoff & Rénnau-Béose auf AB 2!

# WOW - SCHON FERTIG? Uberlegen Sie, welche Schutzfaktoren auf Finn zutreffen. Markieren Sie diese in der
erweiterten Handlungssituation.

- 4

Notievhitye 7

Was Resilienz ist...
Innere/seelische/psychische Widerstandsfahigkeit, erlernbar, dynamischer Prozess, Bewaltigungskompetenz, res-
sourcenorientiert, Wortherkunft= abprallen/Strapazierfahigkeit z.B. Ball; das ,,Geheimnis” der Stehaufmannchen

Was Resilienz nicht ist...

ein angeborenes und unveranderbares Personlichkeitsmerkmal

Zwischen diesen Schutzfaktoren wird unterschieden...
kindbezogene (angeboren vs. erworben), familidre und soziale Schutzfaktoren; Schutzfaktoren wirken sich giinstig
auf Resilienz aus.

Weitere wichtige Punkte: Resilienz ist erlernbar, das Individuum spielt eine wichtige Rolle im Prozess des Erlernens
von Resilienz; Gestalter seiner eigenen Welt; Schutzfaktoren wirken sich giinstig auf Resilienz aus; R. nicht nur
wichtig flir Krisen, sondern auch flir herausfordernde Alltagssituationen
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RESILIENZ. Das Geheimnis der Stehaufméannchen

Lange Zeit dominierte in der Entwicklungsforschung der Defizitansatz, d.h. man suchte ausgehend von den Ursachen fiir
eine negative Entwicklung Leitlinien fiir eine gelingende Erziehung. Die Resilienzforschung geht umgekehrt vor und schaut,
was Kinder stark macht. Sie fragt sich, warum es manchen gelingt, sich trotz schwierigster Bedingungen zu psychisch

gesunden Menschen zu entwickeln, wdhrend andere férmlich daran
,Zerbrechen”, Was steckt hinter dem Geheimnis der Stehaufménnchen?

Um diese unterschiedliche Bewaltigung zu erkldren, wurde von
Wissenschaftlern ein Modell geschaffen: Resilienz. Es umschreibt die innere
Widerstandsfahigkeit gegentiber belastenden Umstdnden und Ereignissen und
stellt somit einen positiven Gegenbegriff zur Vulnerabilitat! dar. In der
Padagogik bedeutet das, die Kinder so zu starken, dass sie fiir Belastungen
gutgewappnet sind. Das Ziel ist, dass sich Kinder auch unter andauerndem
Risikostress positiv gesund entwickeln, dass die Kompetenz auch unter akuten
Stressbedingungen erhalten bleibt und sie sich schnell von traumatischen
Erlebnissen erholen koénnen. Resilienz findet seinen Ursprung in der
Werkstofftechnik und bezeichnet Stoffe, die immer wieder in ihre Ausgangsform
zurlickkehren. Diese Widerstandsfahigkeit ist kein statisches und somit

unveradnderbares Persénlichkeitsmerkmal, was einem Menschen entweder mit

9 URSPRUNG ~ AUF  HAWAIl  Die

Langsschnittstudie (1992) der US-amerikanisch-
kanadischen Entwicklungspsychologinnen Emmy
Werner und Ruth Smith wird als erste Untersuchung
zum Thema ,Resilienz” betrachtet. Hierbei wurde
auf der Hawaii-Insel Kauai der gesamte Jahrgang
1955 Uber 40 Jahre untersucht. Hauptziel der Studie
war es, Langzeitfolgen von Risikobedingungen und
die Auswirkungen ungiinstiger Lebensumstande in
der frihen Kindheit auf die psychische und
physische Entwicklung zu erforschen. Die Studie
zeigte, dass sich ein Drittel der Menschen trotz
schwieriger Bedingungen unauffillig entwickelte.
Anhand dieser resilienten Gruppe konnten diverse
Faktoren identifiziert werden wie z.B. tragfahige

Kauai-

in die Wiege gelegt wurde oder nicht. Vielmehr ist Resilienz ein dynamischer Beziehungen. soziale Fahigkeiten
Prozess im Sinne eines Zusammenspiels aus verschiedenen Schutzfaktoren zu

verstehen. Schutzfaktoren sind Einfliisse, durch deren Vorhandensein, die Wahrscheinlichkeit einer gesunden Entwicklung erhoht
und die Wahrscheinlichkeit psychischer Stérungen gesenkt werden kann. Bei den Schutzfaktoren wird unterschieden zwischen:
-kindbezogen: individuelle, von Geburt an vorliegende (z.B. positive Temperamenteigenschaften wie Flexibilitdt, Offenheit oder
Aktivitdt) oder spater durch die Interaktion mit der Umwelt erworbene Faktoren (z.B. Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen,
Selbstkonzept, -wertgefiihl, soziale Kompetenz, Lernbegeisterung, aktives und flexibles Bewaltigungsverhalten, optimistische,
zuversichtliche Lebenseinstellung; Religion, Kreativitdt, Interessen).

-familidr: Stabile Bezugsperson(en), die den Aufbau von Selbstvertrauen und das Streben nach Autonomie férdern (z.B. Eltern,
Geschwister, Verwandte) sowie ein Erziehungsverhalten, das sich durch Unterstlitzung, Struktur, wertschatzende
Kommunikation, emotionale Geborgenheit und Feinfiihligkeit auszeichnet. Neben der zwischenmenschlichen Komponente
konnen Einkommen und Bildungsniveau der Eltern ebenfalls als Schutzfaktor wirken.

-sozial: Menschen im (weiteren) sozialen Umfeld wie Padagog*innen und Peers in KiTa, Schule, Freizeiteinrichtungen. Klare
Strukturen, Regeln, wertschatzende Atmosphare mit hohen, aber angemessenen Leistungsanforderungen, Lob und Anerkennung
zentral. Auch kommunale Angebote (z.B. Beratungsstellen) konnen gesellschaftliche Bedingungen wie Werte und Normen, als

Schutzfaktoren wirken.
RESILIEN ,’

resilere (lat.)= abprallen
resilience (engl.)= Spannkraft,
Elastizitdt, Strapazierféhigkeit

Schutzfaktoren unterstlitzen den Erwerb von Resilienz. Resilienz ist nicht nur

relevant in Krisensituationen, sondern auch notwendig, um z. B.
Entwicklungsaufgaben und besonders herausfordernde Alltagssituationen zu
bewaltigen. Wir selbst nehmen eine wichtige und aktive Rolle beim Erlernen von
Widerstandsfahigkeit ein. Vor diesem Hintergrund kann Resilienz als Erwerb von
Bewadltigungskompetenz betrachtet werden.

Quelle: Eigene Ausarbeitung in Anlehnung an u.a. Jaszus & Ackermann (Hrsg.) (2015);

Fréhlich-Gildhoff & Rénnau-Bése (2020); Weirauch-Schmachtenberg (2020).

Kompetenz,
entwicklungsgefdahrdende
Belastungen, Lebensumstande
und Krisen im Laufe des Lebens
positiv meistern zu kénnen. )

! Verletzbarkeit bzw. Verwundbarkeit einer Person gegeniber genetisch biologischen und umweltbezogenen Faktoren, die das Risiko fiir eine
fehlangepasste Entwicklung erhéhen (abgeleitet von lat. vulnus = Wunde)
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RESILIENZFAKTOREN

Im Hinblick auf die individuellen Kompetenzen des Kindes kénnen nach Fréhlich-Gildhoff
& Ronnau-Bése (2020) folgende Resilienzfaktoren unterschieden werden, die fiir die Forderung
von Resilienz maligeblich sind:

1. . angemessene Selbsteinschatzung und Informationsverarbeitung

(realistisches Selbstbild): Resiliente Kinder kennen die verschiedenen Geflihle und kdnnen sie adaquat
(=angemessen) ausdriicken (mimisch und sprachlich); sie kénnen Stimmungen bei sich und anderen
erkennen und einordnen, sie konnen ihre Gefiihle und Gedanken reflektieren und in Bezug zu anderen
setzen.

2, : Regulation von Gefiihlen und Erregung: Resiliente Kinder kénnen
ihre Gefiihlszustande selbststandig regulieren bzw. kontrollieren; sie wissen, was ihnen hilft, um sich
selber zu beruhigen und wo sie ggf. Hilfe holen kdnnen; kennen Handlungsalternativen und Strategien zur
Selbstregulierung. Resiliente Kinder haben gelernt, innere Anforderungen zu bewaltigen und Ihnen zu
begegnen.

3. : Uberzeugung, Anforderungen bewiltigen zu kénnen: Resiliente
Kinder kennen ihre eigenen Starken und Fahigkeiten und sind stolz darauf; sie kdnnen ihre Erfolge auf ihr
Handeln beziehen und wissen, welche Strategien und Wege sie zu ihrem Ziel gebracht haben; sie kbnnen
diese Strategien Ubertragen und wissen, welche Auswirkungen ihr Handeln hat und vor allem, dass ihr
Handeln auch etwas bewirkt.

4. : Unterstitzung holen, Selbstbehauptung, Konfliktlésung: Resiliente
Kinder kénnen auf andere Menschen zugehen und Kontakt aufnehmen; sie kénnen sich in andere
hineinversetzen und soziale Situationen einschatzen; sie konnen sich aber auch selbst behaupten und
Konflikte addaquat losen.

5. : Fahigkeit zur Realisierung vorhandener Kompetenzen in der
Situation: Resiliente Kinder kdnnen fiir sie stressige Situationen einschatzen, d.h., sie erkennen, ob sie zu
bewaltigen sind und kennen ihre Grenzen; sie kennen Bewaltigungsstrategien und konnen diese
anwenden; sie wissen, wie sie sich Unterstlitzung holen kénnen und wann sie diese brauchen; sie kénnen
die Situation reflektieren und bewerten.

6. : Strategien zum Umgang mit und zum Ldsen von Problemen:
Resiliente Kinder haben gelernt, sich realistische Ziele zu setzen; sie trauen sich, Probleme direkt
anzugehen und kennen dafiir Probleml6sestrategien; sie sind in der Lage, verschiedene
Losungsmoglichkeiten zu entwickeln.

Quelle: Frohlich-Gildhoff & Ronnau-Bése (2020): Resilienz und Resilienzférderung tber die Lebensspanne. Stuttgart: Verlag W. Kohlhammer.
Ebd. (2009): Resilienz. Miinchen: Emst Reinhardt Verlag.
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DM 10: Resilienzfaktoren nach Frohlich-Gildhoff & Ronnau-Bose (2020)
Zur Bearbeitung der Aufgabe 2 auf AB 1 werden folgende Begriffe (ber die PPT visualisiert.

Arbeibyaujirag
Ordnen Sie folgende Resilienzfaktoren nach Frohlich-Gildhoff & Rénnau-Bése
der jeweiligen Beschreibung auf AB 2 zu:

SELBSTREGULIERUNG
PROBLEMLOSEN
SELBSTWIRKSAMKEIT

AKTIVE BEWALTIGUNGSKOMPETENZEN
SOZIALE KOMPETENZEN

2 . SELBST- UND FREMDWAMRNEHMUNG
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RESILIENZ FAKTOREN

Im Hinblick auf die individuellen Kompetenzen des Kindes kénnen nach Fréhlich-Gildhoff &
Rénnau-Bdse (2020) folgende Resilienzfaktoren unterschieden werden, die fiir die Férderung
von Resilienz maRgeblich sind:

1.

SELBST- UND FREMDWAHRNEHMUNG: angemessene Selbsteinschitzung und Informationsverarbeitung (realis-

tisches Selbstbild): Resiliente Kinder kennen die verschiedenen Gefiihle und kénnen sie adaquat (=ange-
messen) ausdriicken (mimisch und sprachlich); sie kénnen Stimmungen bei sich und anderen erkennen
und einordnen, sie kénnen ihre Gefiihle und Gedanken reflektieren und in Bezug zu anderen setzen.

SELBSTREGULIERUNG: Regulation von Gefiihlen und Erregung: Resiliente Kinder kénnen ihre Gefiihlszustinde
selbststandig regulieren bzw. kontrollieren; sie wissen, was ihnen hilft, um sich selber zu beruhigen und
wo sie ggf. Hilfe holen kénnen; kennen Handlungsalternativen und Strategien zur Selbstregulierung. Resi-
liente Kinder haben gelernt, innere Anforderungen zu bewaltigen und lhnen zu begegnen.

SELBSTWIRKSAMKEIT: Uberzeugung, Anforderungen bewdltigen zu kénnen: Resiliente Kinder kennen ihre ei-

genen Stdarken und Fahigkeiten und sind stolz darauf; sie konnen ihre Erfolge auf ihr Handeln beziehen
und wissen, welche Strategien und Wege sie zu ihrem Ziel gebracht haben; sie kbnnen diese Strategien
Ubertragen und wissen, welche Auswirkungen ihr Handeln hat und vor allem, dass ihr Handeln auch etwas
bewirkt.

SOZIALE KOMPETENZEN: Unterstiitzung holen, Selbstbehauptung, Konfliktldsung: Resiliente Kinder kénnen

auf andere Menschen zugehen und Kontakt aufnehmen; sie kénnen sich in andere hineinversetzen und
soziale Situationen einschidtzen; sie kdnnen sich aber auch selbst behaupten und Konflikte addquat l16sen.

AKTIVE_BEWALTIGUNGSKOMPETENZEN: Fahigkeit zur Realisierung vorhandener Kompetenzen in der Situation:

Resiliente Kinder kénnen fir sie stressige Situationen einschétzen, d.h., sie erkennen, ob sie zu bewiéltigen
sind und kennen ihre Grenzen; sie kennen Bewaltigungsstrategien und konnen diese anwenden; sie wis-
sen, wie sie sich Unterstlitzung holen kénnen und wann sie diese brauchen; sie kénnen die Situation re-
flektieren und bewerten.

PROBLEMLOSEN: Strategien zum Umgang mit und zum Ldsen von Problemen: Resiliente Kinder haben ge-

lernt, sich realistische Ziele zu setzen; sie trauen sich, Probleme direkt anzugehen und kennen dafiir Prob-
lemldsestrategien; sie sind in der Lage, verschiedene Losungsmoglichkeiten zu entwickeln.

Quelle: Frohlich-Gildhoff & Rénnau-Bose (2020): Resilienz und Resilienzfdrderung iiber die Lebensspanne. Stuttgart: Verlag W. Kohlhammer.
Ebd. (2009). Resilienz. Minchen: Ernst Reinhardt Verlag.
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e Nachdem Sie sich (iber Resilienz und Resilienzfaktoren informiert haben, widmen Sie sich fir
I, lhren anstehenden Vortrag der Frage, wie Kinder darin unterstiitzt werden kénnen, Resilienz
| ‘ zu entwickeln. Sie stoen auf ein hilfreiches Praxisbuch. Auf, auf und ran an die Arbeit -

bis zum Teamabend der KiTa Liitke Lie ist es nicht mehr lange...

0. Sichten Sie Ihr Material. Verteilen Sie die Rollenfunktionskarten Zeitmanager*in und Lautstdrkeregler*in.

GA - 20 MINUTEN

=

Entwickeln Sie einen Kurzvortrag (ca. 5 Minuten), in dem Sie zu Ihrem Schwerpunktbereich Ideen
vorstellen, wie Resilienz in den KiTa Alltag integriert und gestarkt werden kann und Kinder dabei
unterstitzt werden kénnen, Resilienz als Bewaltigungskompetenz zu entwickeln.

1.1 Nutzen Sie das bereitgestellte Material. Wahlen Sie aus den Methoden maximal zwei aus, die Sie im
Rahmen des Teamabends vorstellen wollen.

1.2 Beziehen Sie die Resilienzfaktoren nach Rénnau-Bése & Gildhoff (2020) in lhre Uberlegungen mit ein.

2. Halten Sie l|hre Ideen stichpunktartig fest. Die Stichpunkte dienen lhnen gemeinsam mit dem
bereitgestellten Material als Unterstitzung fur lhren Vortrag.

3. Bereiten Sie sich auf eine anschlieRende Prasentation im Plenum vor.
Vief SpaQ!
-
&

*? WOW — SCHON FERTIG? Uberlegen Sie weiteren Ideen, wie Resilienz im Alltag gestarkt werden kann. Zum

Beispiel durch Méarchenbiicher oder Kinderliteratur wie Pippi Langstrumpf.

N J

”'NWHS: Laden Sie nach der Prasentation und Auswertung (im Anschluss an die Stunde) lhre

Ergebnisse im Padlet hoch! So kdnnen Sie jederzeit auf lhre eigenen sowie die Ergebnisse der
anderen Gruppen zugreifen.

LINK:
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Gruppe 1:,Mein Ich und Ich”
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GRUPPL 1

HHein leh wnd ich

0O

ALLGEMEINE HINWEISE

aus denen sie lernen konnen.

/ Plat 3 jar lare Noﬁ/sm:

Nur wer sich selbst, seinen Korper sowie seine Starken und Schwachen kennt und zu
akzeptieren lernt, kann letztendlich auch seelische Widerstandsfahigkeit entwickeln. Es ist
wichtig, Kindern das Geflihl zu geben, dass sie in ihrer Individualitdt wundervoll und richtig
sind. Werden Kinder in ihrer Einzigartigkeit kritisiert und in eine andere Richtung gedrangt,
wirkt sich dies negativ auf das Selbstbild aus. Eine positive Einstellung zum eigenen Ich
bringen die Kinder bereits mit auf die Welt. Um Kinder in ihrem Selbstwertgefiihl zu
unterstitzen, ist es wichtig, sie positiv zu bestdrken und sie auch Fehler machen zu lassen,

Seien Sie dabei ein gutes Vorbild, indem Sie eine gewisse Zuversicht vorleben, sich selbst

annehmen und wertschatzen —auch wenn das manchmal gar nicht so leicht ist
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DM 14: Ausgewabhlte Rollenfunktionskarten fiir die GA in Erarbeitung Il

- -

i Fl T e L ANS

Die ausgewdhlten Materialien fiir die GA stammen aus dem dem
- _ folgenden Praxisbuch Aline Kurt (2019): Stark wie ein Gorilla, mutig
Stark wie ein Gorilla,

mutig wie eine Lowin wie eine Lowin. Resilienz entwickeln und férdern in der Kita. Das

Praxisbuch. Verlag an der Ruhr: Milheim an der Ruhr.

Resilienz entwickeln un
fordern in der Kita

Das Praxisbuch
.. s e e A

o Gruppe 1: ,Mein Ich und Ich” (Selbstkonzept und Selbstwirksamkeit): Die ausgewdhlten Methoden fiir
Gruppe 1 stammen von den Seiten 7-22 sowie den Seiten 51-80.

o Gruppe 2: ,Meine Gefiihle und ich” (Gefiihlswahrnehmung): Die ausgewahlten Methoden fiir Gruppe 2
stammen von den Seiten 27-50.

o Gruppe 3: ,Ich bin mit anderen verbunden” (Sozialkompetenz): Die ausgewahlten Methoden fiir
Gruppe 3 stammen von den Seiten 81-96.

Hinweis: Die Anzahl der jeweiligen Methoden beruhen auf der Anzahl der Gruppenmitglieder, sodass jede/r
Schiler*in aktiv gefordert ist, sich mit den Praxisideen auseinander zu setzen.
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IDEE 1 WER BIN ICH?*

Ziel:
sich mit dem auBeren Erscheinungsbild auseinander-
setzen; Korperbewusstsein entwickeln; erkennen,
dass jeder Mensch einzigartig ist

Material:

v/ Zeitungspapier oder Wachstischdecke
+ bunte Kreide in maglichst vielen Farben
v lauwarmes Wasser

v’ pro Farbe eine kleine Schussel

v/ pro Farbe 1 EL Zucker

v Teller

v’ Kuchenpapier

v’ Haarspray

Fir jedes Kind

+’ Handspiegel

v’ Malkittel

v’ Bogen schwarzes Tonpapier (DIN Aﬁl
|+ evtl. Malerkrepp
. Vorbereitung:
Stellen Sie die

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine Léwin. Resilienz entwickeln und

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.
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padagogischen Arbeit mit Kindern bericksichtigen B BS
: imni a i der Resilienz als
Thera: Das Geheimnis der Stehaufmannchen. Die Bedeutung der D 3 &

Bewaltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess FRIESOYTHE
Kbadde: BGS 11 Prolﬁqfadw: Pidagogik-Psychologie = Fraw Bahlmann
A “
IDEE 2: ,MEIN KORPER UND ICH
Zeitbedarf:  ca. 10 Minuten |
+ Vorbereitungszeit ca. 5 Minuten 1
Ziel: abschnittweise mit Lesepausen vor. Achten Sie dae

Korperbewusstsein entwickeln: erkennen, dass der
Korper Bestandteil des Ichs ist; Wertschatzung for
den eigenen Korper steigern

ausreichend Zeit verstreichen zu lassen, damit die
Kinder alle Eindrucke nachvoliziehen konnen. Sie s¢
ten selbst auch allen Impulsen folgen, um ein Gefiil

fUr die bendtigte Zeit zu bekommen.
Material:
v CD-Player s it I 3 ¥ T
" e e . ICIN Ireise In meinen ,‘\:,'Igfvl
CD mit Meditationsmusik g |
Schliee deine Augen und mache es dir auf deinee

FUr jedes Kind
p Matte bequem
¥ Turnmatte
2 Decken Achte auf deinen Atem. Fuhle, wie er durch deing
v Kissen Nase tief in deinen Korper wandert. Spiire, wieer

bequeme Kleidung beim Ausatmen deinen Korper wieder verlasst
Er nimmt alle Schwere mit sich
Vorbereitung:

Legen Sie die Turnmatten im Bewegungsraum aus.
Achten Sie auf ausreichend Platz zwischen den
Matten.

Breiten Sie auf den Matten je eine Decke aus, damit
die Kinder auf einer warmen Unterlage liegen. Legen
Sie auBerdem fUr jedes Kind ein Kissen und eine
zweite Decke zum Zudecken bereit.

Legen Sie die Entspannungs-CD in den CD-Player ein.
Wenn moglich, sorgen Sie fur ein wenig Verdunklung.

Spure, wie sich dein Bauch beim Einatmen hebt
und beim Ausatmen senkt. Wie fuhit sich das aa@

Reise mit deiner Aufmerksamekeit in deine FuRe
Stelle dir vor, dass dein Atem dort hinstromt
Wie fuhlen sich deine FuRe an?

Stelle dir vor, dein Atem flieft jetzt in die Beine
Wie geht es ihnen? Sind sie leicht oder schuwer?

Jetzt flieft dein Atem in Bauch und Rucken
Spure, wie es sich dort anfuhit

So geht's:

Jedes Kind wahit eine Matte aus. Darauf macht es
sich jeder in der RUckenlage gemUtlich. Sobald die
Jungen und Madchen ihre individuelle Liegeposition
gefunden haben und zugedeckt sind, weisen Sie die
Kinder darauf hin, dass sie jetzt eine Reise durch den
eigenen Korper unternehmen. Dabei ist es wichtig, die
anderen nicht zu storen. Damit alle die Reise genieBen
konnen, sollten alle sich maglichst leise verhalten. Alle
Fragen, die Sie stellen, beantworten die Kinder nur im
eigenen Kopf. Sobald die Reisebedingungen geklart
sind, geht es los! Lesen Sie die folgende Meditation

Stelle dir vor, du ldsst die Atemluft Uber die Schul-
tern in deine Arme und Hande flieRen. Spure dort
hin. Wie fuhit es sich an?

Jetzt gelangt der Atem in deinen Kopf:
Was spurst du?

Offne nun langsam wieder deine Augen. Willkom-
men zuruck. Wenn du magst, kannst du von deiner
Reise erzahlen,

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine L6win. Resilienz entwickeln und

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.
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IDEE 3: . ICH KUMMERE MICH UM MICH*

Zeitbedarf: ca. 30 Minuten

+ Vorbereitungszeit ca. 5 Minuten

Ziel:
eigene Bedurfnisse erkennen; erste Erfahrungen
im Bereich der SelbstfUrsorge sammeln

Material:
Wachstischdecke oder Zeitungspapier
v Handpuppe oder Stofftier

FUr jedes Kind
v Vorlage ,Meine Schatztruhe® (S. 21)
“ Bogen Tonkarton (DIN A4)
Schere
" Bastelkleber
/" 4-5 Notizzettel
7 Buntstifte

Vorbereitung:
Kopieren Sie die Vorlage ,Meine Schatztruhe® fur je-

des Kind. Um den Tisch zu schitzen, empfiehlt es sich,

ihn mit einer Wachstischdecke oder Zeitungspapier
abzudecken. Legen Sie alle Materialien bereit.

So geht's:

Setzen Sie sich mit den Kindern an den vorbereiteten
Basteltisch und sprechen Sie mit ihnen Uber gesunde
Selbstfursorge und wie wichtig sie ist. Nutzen Sie
dazu die Handpuppe oder das Stofftier und fUhren
Sie mit dieser/diesem einen kurzen Dialog.

Dabei kdnnen Sie gern den folgenden Vorschlag
aufgreifen:

Erzieherin: Sag mal, Sam, warum bist du eigentlich
immer so glucklich? Wie machst du das?
Handpuppe: Ach, ich bin gar nicht immer glucklich.
Manchmal fohle ich mich auch traurig oder einsam.
Erzieherin: Und was machst du dann?

Handpuppe: Dann schaue ich, was ich machen kann,
damit ich mich besser fuhle.

Erzieherin: Lenkst du dich dann ab?

Handpuppe: Nein, auf keinen Fall! Das hast du falsch
verstanden. Ich lasse meine Gefihle immer zu. Ich spu-
re beispielsweise die Traurigkeit. Dafur ist sie ja da.
Dann weif ich: So fUhlt sich Traurigsein an. Aber da-
nach frage ich mich, was mir jetzt guttut. Genau das
mache ich dann.

Erzieherin: Und was tut dir in solchen Momenten gut?
Handpuppe: Ich spiele gern drauBen. Das tut mir gut.
Aber jeder mag andere Sachen.

Erzieherin: Danke fur den Tipp, Sam, du hast mir sehr
geholfen.

Im ersten Teil haben Sie den Kindern durch diesen
Dialog die Bedeutung eines guten Umgangs mit dem
eigenen Selbst deutlich gemacht. Sprechen Sie gemein-
sam daruber. Sie kénnen auch Ideen sammeln, was
man tun kann, wenn es einem nicht gut geht, beispiels-
weise mit dem Lieblingsstofftier kuscheln oder Musik
horen.

Im zweiten Teil des Angebotes verteilen Sie an jedes
Kind die kopierte Schatztruhen-Vorlage. Diese wird
zunachst auf den Tonkarton geklebt, bemalt, mit dem

Namen des Kindes versehen und dann ausgeschnitten.

AnschlieRend falzen die Kinder die Schatztruhe an
den Linien und kleben sie an den entsprechenden

Markierungen zusammen. Helfen Sie dabei, falls notig.

Bitten Sie die Kinder, auf die Notizzettel Dinge zu
malen, die ihnen guttun. Das sind ihre Schatze.

Die Zettel werden gefaltet in der Schatztruhe ver-
staut. Bei Bedarf oder auch ritualisiert, zieht jedes
Kind einen Zettel aus seiner Truhe und schenkt sich
genau das, was darauf abgebildet ist.

Schon ist es, wenn die Kinder die Aspekte von Zeit
zu Zeit erganzen und weitere Zettel fir ihre Selbst-
fursorge-Schatzkiste gestalten.

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine Lowin. Resilienz entwickeln und
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SCHATZTRUME 2V IDEE 3

Meine Schatztruhe

schneiden

—————————— falten

/ /] ] ] ] [ Keben

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine Léwin. Resilienz entwickeln und

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.
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DEL 4: ,KRAFTSPENDER®

Ziel: '
Optimismus empfinden; Selbstvertrauen aufbauen;

Selbstwirksamkeit verstarken

Material:
+ Schere
v’ evtl. Laminiergerat mit Folien

Fir jedes Kind
v Vorlagen ,Tierische Helferkarten" (S. 67-70)

Vorbereitung:
Auf den folgenden vier Seiten finden Sie acht
verschiedene Affirmationskarten, die tierischen
Helferkarten. Kopieren Sie diese (am besten als
Farbkopie) fur jedes Kind und schneiden Sie sie aus.
Da die Kraftspender ofter zum Einsatz kommen
konnen, bietet es sich an, dass Sie diese laminieren * e
Sie konnen die Karten alternatiy auch auf Pappe i e
kleben. spendende
nutzen

So geht's: '
Jedes Kind erhalt von Ihnen ej
Kartensets. Wer kann, darf die:
mischen.

nes der vorbereiteten
S€ zunachst einmal

Erzahlen Sie den Kindern
Karten sind. Auf jeder Ka
dass den Kindern helfen
wichtige Botschaft. Nun

Varianten zur Arbeit mit
nutzen,

, dass dies ganz besondere
rte ist ein Tier abgebildet,
mochte. Jedes Tier hat eine
konnen Sie gine der beiden
den Afﬁrmationskarten

Variante 1:

Je_c:lels Kind schaut sich alle Karten i Ruhe an yng
Wahit dann eine Karte aus die
ol » Q1€ €s am ehesten an-

* wenns‘ewm L) nu-nn.....-uuu-.-uuoo-.

€ren, seien Sie y Arbeiten
mit dem heigen Gerat in der Nmb:d:rn:]msmm
Laminieren dje scharfen Ecken ab. =

66 Stark wie ein Gorilla,
MUtig wie eine Lowin
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TIERISCHE HELFERKARTEN ZU IDEE A

)

Hinweis: Flir den praktischen Einsatz auf DIN A4 vergréfSern und laminieren

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine L6win. Resilienz entwickeln und

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.
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IDEE 5. ,DIC STRESSAPOTHEKE®

Ziel:
effektive Stressbewialtigungsmethoden kenneniermen

Material:
' Waschbecken fir Ubung 3 (Stress wegwaschen)
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Gruppe 2 ,Meine Geflihle undich”

GRUPPE ?

w”@i&w @ Y M M«.

ALLGEMEINE HINWEISE

Um Resilienz zu entwickeln, ist es von Bedeutung, sich mit den eigenen Gefiihlen
auseinanderzusetzen. Wer in der Lage ist, seine Geflihle zu erkennen und anzunehmen kann
resilient sein und bleiben. H6hen und Tiefen und die dadurch ausgeldsten Gefiihle wie
Freude, Trauer, Wut und Angst gehdren zum Leben dazu.

Alle Geflihle miissen wahr- und angenommen werden. Sprechen Sie selbst (iber Geflihle, um
zu zeigen, dass Geflihle ein Bestandteil des Lebens sind und den Kindern dabei zu helfen,

einen gesunden Umgang mit Geflhlen zu lernen.

Y Platy jir thre Noligen:
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IDEE 1; ,GEFUMLE ERKENNEN®

Zeitbedarf:  ca, 25 Minuten
+ Vorbereitungszeit ca. 15 Minuten

Ziel:

Gefunle aut korperticher Ebene in Form von Mimik
und Gestik bel sich und anderen erkennen und
Denennen

Material:

v Vorlage .Gefuhle erkennen - Splelkarten® (5. 35)
«" 2 Bogen Tonkarton (DIN Ad)

v" Bastelkleber

" evtl, Laminiergerat mit Folien

v Schere

For jedes Kind
v Sitzkissen

Vorbereitung:

Kogieren Sie die Gefuhiskarten 2-fach und kleben Sie
diese jeweils auf einen Bogen Tonkarton, Alternativ
dazu konnen Sie die Karten fir bessere Haltharkeit
und mehr Stabilitat auch laminieren.*

Schneiden Sie die einzelnen Karten anschlieBend aus,
Mischen Sie die Karten und legen Sie sie auf einen
Stapel,

So geht's:
Legen Sie die Sitzkissen im Halbkreis aus und nehmen

Das Kind, das das Gefuhl zuerst richtig errat,
darf die nachste Karte ziehen,
wenn alle Karten benut2t wurden, st
zu Ende

Variation b
Nicht allen Kindern fallt es leicht, Ge

darzustellen, Sallten Sie Schwierl
pe feststellen, konnen Sie mit den

schnipp-Schnapp splelen. -
Dazu benatigen Sle die Karten im
kopteren die Vorlage also 4-mal.
Kartensatz verdeckt auf einen '& g
liegen nebeneinander auf dem Tisch. A
decken Sie jeweils die oberste
Ist auf beiden Karten das ide
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SPICLKARTEN 2U IDEL 1

i

ceesrsssssasannening,
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IDEE 2; WO MEINE GEFUHLE WOHNEN®

Ziel:
Gefuhle akti

Material:
v Vorlage Wi
v Buntstifte
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VORLAGE 2U IDEE 2
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IDEE 3: SO SEHEN MEINE GEFUHLE AUS®
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IDEE 4: ,MEIN WUTBALL®

! Ziel:
l Moglichkeiten im Umga

Material:

Fir jedes Kind
v’ 3 Luftballons
v’ Schere

v/ 1-2 EL Sand
v Kkleine Schale
v’ Teeloffel

v’ wasserfester Filzstift

Vorbereitung:
Fullen Sie den Sand
und stellen Sie die Mat

So geht's:
Erklaren Sie den Kin
Erklaren Sie ihnen
Jingere Kinder be

1. Schneide von alle
schmalen Teil ab.

deinen o
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VORLAGEN 2U IDEE 5

Hinweis: Auf DIN A4 vergréf3ern

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine Léwin. Resilienz entwickeln und

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.
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GRUPPL 3

i

ALLGEMEINE HINWEISE

ihrer Rolle bewusst sind.

an uns glauben.

Z Pty pir Vare Notigen:

Ob wir es wollen oder nicht — wir sind auf unsichtbarer Weise miteinander verbunden.
Bezugspersonen werden im taglichen Umgang mit Kindern eine besondere Rolle zuteil. Um
die Kinder auf dem Weg zur Resilienz zu unterstiitzen, ist es wichtig, dass Erwachsene sich

Resilienz bedeutet namlich auch, zu wissen, dass wir Menschen an unserer Seite haben, die
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IDEE 1: WIR SIND ALLE MITEINANDER VERBUNDEN®

Ziel:
erkennen, dass wir alle al
nander verbunden sind; Bez
cemeinschaftssinn schaffen

Material: ."
v Fotovon jedem Kind
v Wollknaul 3
v/ Bogen Tonkarton (|
v Filzstift

v Bastelkleber

Vorbereitung:
Schreiben Sie den N
schrift auf den Bog
von jedem Kind e
oder bitten Sie die
zubringen.

So geht's:
Stellen Sie sich mi
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IDEE 2: EIN PANGOLIN SEIN®
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LU 1DEE 2: PANGOLIN
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IDEE 3: ,WORTER KONNEN WEWTUN®

IDEE 4;




Lerndituakion: ,Wie wir werden, wer wir sind”— Entwicklungspsychologische Grundlagen in der
padagogischen Arbeit mit Kindern bericksichtigen

Theaa: Das Geheimnis der Stehaufmannchen. Die Bedeutung der Resilienz als
Bewaltigungskompetenz im kindlichen Entwicklungsprozess

Kbadde: BGS 11 ‘ Prode: Piadagogik-Psychologie = Fraw Bahlmann

BBSA

Berufsbildende Schulen

FRIESOYTHE

~SPILGLLBILDER®

Mit
Ml

ziel: 2 ,
sich aufeinander einlassen;

gmpathie ausbilden

Material:

Fir jedes Kind K
v Turnschiappchen oder Sto
 bequeme Kleidung

Vorbereitung:
keine

So geht's:
Fohren Sie die |
wahlt jedes K
ungerader Ki
Gruppe gebi

Quelle: Kurt, A. (2019). Stark wie ein Gorilla, mutig wie eine L6win. Resilienz entwickeln und

férdern in der Kita. Das Praxisbuch. Miilheim an der Ruhr: Verlag an der Ruhr.
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Notierhifje pir die Présentation
Wy Ralumen depd ,, Tearmabendy der KiTa Litke Lie”
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Arbeibsaugiray
EA - 5 MINUTEN
Reflektieren Sie vor dem Hintergrund der heutigen Stunde und

mithilfe der Korpersprachen-Reflexions-Figur (s.u.)
Ihren eigenen Lernzuwachs.

KORPERSPRACHEN—REFLEXIONS - FIGUR

/ Das geht mir durch den Kopf...

Das nehme ich als
nichstes in die
Hand...
Das ist mir auf den Magen
geschlagen.._.
Beispiele: Kopf: Das geht mir durch den Kopf..." ,Hoare: Davon stehen mir die Hoare zu
Berge..." ,Haut: Daos ging mir unter die Haut." ,FOBe: Da wire ich am liebsten
weggelavfen..." ,Herz: Da 153t mein Herz aufgegaongen...” ,Mieren: Das ging mir an die
Hieren..." ,Knie: Da hak ich weiche Knie bekommen..." ,Magen: Das ist mir auf den Magen

geschlogen..." \Hand: Dos nehme ich als ndchstes in die Hand..."

Quelle: http:fwww elefantastisch defrefiexion him#maennchen
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Hawdarbeil

Erstellen Sie eine personliche Ressourcenkarte, in der Sie soziale und personliche Faktoren festhalten,
die lhnen Kraft geben, Widerstande und Unwagbarkeiten zu meistern.

HINWEIS: Sie kdnnen die Gestaltung entweder analog oder digital vornehmen.

Vief Spald dabei!

Mégliche Vorlage

T o SO0
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